
 

Un(e) chef(fe) de cuisine à temps complet 

pour sa cantine scolaire 

 Poste permanent à pourvoir le 1er février 2025 
Recrutement par mutation, détachement, par voie directe ou contrat 

 

 
 Missions principales du poste proposé :  
Placé(e) sous la responsabilité de la responsable du service Population, vous serez chargé(e) des missions 
suivantes : 

- Mettre en place l’organisation de la cantine et du restaurant administratif en période scolaire et lors des 
vacances scolaires 

- Piloter la production et le service des repas dans le respect des réglementations en matière sanitaire et 
nutritionnelle  

- Elaborer et réaliser des menus équilibrés, spécifiques et en fonction de la saison, de la disponibilité et des 
produits et des marchés 

- Assurer le management de l’équipe de cuisine 
- Définir les besoins et procéder à l'achat des biens et services nécessaires dans le respect de la 

réglementation des marchés publics  
- Assurer les commandes et la gestion des stocks de marchandises 
- Mettre en œuvre le plan de maîtrise sanitaire, veiller au respect des règles de sécurité et d’hygiène dans 

le cadre de la démarche HACCP et contrôler leur application au sein de l’équipe 
- Maîtriser, choisir et appliquer les techniques de nettoyage adaptées aux locaux à entretenir 
- Veiller à l’entretien du matériel et au suivi des contrats de maintenance 
- Contrôler la facturation des commandes et en assurer l’archivage 
- Prendre part au projet pédagogique du service périscolaire 

Statut : 
Cadre d’emploi des adjoints techniques ou des agents de maîtrise territoriaux 

Profil recherché :  
- Diplôme de niveau 3 dans le domaine de la restauration exigé 
- Expérience significative dans le domaine de la restauration collective exigée 
- Connaissance des règles de la commande publique appréciée  
- Connaissance de l'outil informatique (Word, Excel) 
- Capacités d’adaptation, esprit d’équipe 
- Sens de l’organisation, rigueur  
- Bonnes capacités relationnelles, pédagogie 

Renseignements sur le poste : Elise VALDENAIRE - Responsable du service Population 03.29.25.40.21 
Date limite de dépôt des candidatures : 30 décembre 2024 
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