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LE SYNDICAT MIXTE TOURISME HAUTES VOSGES
RECRUTE SON DIRECTEUR/sa DIRECTRICE

Le Syndicat Mixte Tourisme Hautes Vosges a pour principales missions :

Assurer la promotion, l'information touristique et la réalisation de leurs supports ;

Aider et permettre aux offices de tourisme des collectivités adhérentes toutes formes de développement,
de publicité et de commercialisation ;

Représenter les membres auprés des pouvoirs publics pour les différents contrats intercommunaux liés
au tourisme relevant de la compétence du syndicat.

Les membres du syndicat sont la Communauté de Communes des Ballons des Hautes Vosges pour les Communes
de Bussang et Saint-Maurice, la Communauté de Communes des Hautes Vosges et la Communauté de Communes
Gérardmer Hautes Vosges.

MISSIONS :
Sous l'autorité du Président du Comité Syndical, le directeur/la directrice a en charge les missions suivantes :

PROFIL :

Assurer la gestion administrative et comptable ;

Elaborer et suivre le budget ;

Animer le réseau en lien avec les partenaires institutionnels et les Offices de Tourisme pour I'élaboration
et la mise en ceuvre d’un plan d’actions marketing autour de la marque « Hautes Vosges » ;

Participer a I'élaboration et mettre en ceuvre la stratégie commerciale Hautes Vosges, par le déploiement
d’une place de marché en paralléle des centrales de réservation existantes, animer des ateliers avec les
prestataires, élaborer des produits touristiques Hautes Vosges.

Assurer le management du personnel de la structure ;

Défendre et promouvoir les intéréts des membres du syndicat et des stations ;

Accompagner ou représenter le président et la structure aux réunions.

Formation supérieure (Bac + 3 ou équivalent)

Expérience significative dans le secteur du tourisme

Bonne connaissance de I'économie touristique des stations de montagne et institutionnelle
Compétence en communication interne et externe

Compétence en ingénierie commerciale

Connaissance de la comptabilité publique

Sens de 'organisation et force de propositions

Animation de réunions

Aptitudes managériales

Maitrise de I'outil informatique

CONDITIONS DU POSTE :

Statut : fonctionnaire territorial catégorie A ou B, ou contractuel de droit public
Temps complet : 35 heures /semaine

Contrat d’un an renouvelable

Salaire brut : selon statut et expérience professionnelle

Poste a pourvoir des que possible

Poste basé au 2 rue de la fontaine St Laurent a LA BRESSE

CANDIDATURE :

Lettre de motivation et CV a adresser avant le 15 septembre 2024 a :
Monsieur le Président du Syndicat Mixte Tourisme Hautes Vosges

12 place du Champtel- BP11- 88250 LA BRESSE

Par voie postale ou par mail a : info@labresse.fr



